
Acta de Evaluación Técnico-Económica Licitación ID 751-3-LE14 

REPUBLICA DE CHILE 

GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA 

ACTA DE EVALUACIÓN T~CNICO-ECONÓMICA 

11 de febrero 2013 

l. ANTECEDENTES GENERALES 

ID Licitación 751-3- LE14 

Bien/Servicio "Servicio obras menores dependencias Gobierno Regional de Atacama" 

Unidad Departamento de Administración y Personal 

Conforme Bases Aprobadas por Res. Exenta N2 26, 31 de Enero de 2014 

11. EVALUACIÓN ADMINISTRATIVA 
De acuerdo a la evaluación administrativa efectuada en el Acto de Apertura de la Licitación Pública ID 751-3-LE14-

conforme los criterios de admisibilidad definidos en las Bases Administrativas y Técnicas - y consignada en el 
Acto de Apertura de Ofertas de fecha 10 de Febrero 2014; solo fue admisible, la cual correspondió a: 

N!! RAZON SOCIAL OFERENTE RUT ESTADO HABILIDAD 

1 
LUIS RIGOBERTO MUÑOZ CASTILLO SERVICIOS DE 
MANTENCION INDUSTRIAL EIRL. 

76.981.910-K Hábil 

111. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Los criterios de evaluación utilizada en la recomendación técnica y económicamente por la Comisión de 
Evaluación, se enmarcaron en los criterios entregados en las bases, las cuales corresponden a dos instancias o 
etapa, siendo estas las siguientes: 

ETAPA PESO(%) 

Etapa 1: Evaluación de la Oferta Técnica 70 

Etapa 11: Evaluación de la Oferta Económica 30 

TOTAL lOO 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN. 
Los criterios de evaluación utilizados son los siguientes: 

1. EVALUACIÓN TÉCNICA (70%). 

La evaluación de la oferta técnica presentada es la siguiente: 

CRITERIO DE EVALUACIÓN PJE.MÁXIMO PESO(%) 
l . Cumplimiento de requisitos formales de presentación de la oferta 100 10 
2. Especificaciones Técnicas del Servicio 100 60 
3. Mejores condiciones laborales y remuneraciones otorgadas por el 

100 15 
Oferente a sus trabajadores: 

4. Experiencia del Oferente 100 15 
TOTAL 100 
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Este puntaje de la oferta técnica se basa en el siguiente resultado: 

1. Cumplimiento de requisitos formales de presentación de la oferta (10".16): Este criterio tiene por objeto, evaluar 
la presentación de antecedentes por parte de los oferentes, siendo este el siguiente resultado: 

CRITERIO PESO(%) 
Cumplimiento de requisitos formales de presentación de la oferta 10 
Sub-criterio( s) Atributo Puntaje 

Presentación conforme de los 
El oferente no presento certificado de deuda de la so 

antecedentes 
Tesorería, por lo que no entrego la total idad de los 
antecedentes, al momento de la apertura de las ofertas. 

2. Especificaciones Técnicas (60%): Se refiere a los requisitos técnicos del Servicio requerido. siendo este el 
siguiente resultado: 

CRITERIO PESO(%) 

Especificaciones Técnicas de los Servicios 60 

Sub-criterio(s) Atributo Puntaje 

El oferente otorga información de todos los 100 

Requisitos técnicos Requerimientos técnicos solicitados, y reúne las 

Referencia Bases Técnicas condiciones requeridas en las presentes Bases 

Técnicas 

3. Mejores condiciones laborales y remuneraciones otorgadas por el Oferente a sus trabajadores(10"Ai): Se 
evaluará la existencia de una o más de las siguientes mejores condiciones laborales y remuneraciones otorgadas 
por el Oferente a sus trabajadores, siendo este el siguiente resultado: 

CRITERIO PESO(%) 
Mejores condiciones laborales y remuneraciones 10 

Sub-criterio(s) Atributo Puntaje 

Condiciones laborales y El oferente otorga una mejor condición laborales y/o de 20 
remuneraciones remuneraciones, acreditando el pago de cotizaciones 

previsionales, con certificado boletín laboral y previsional 

4. Experiencia del Oferente (15%): Se refiere a la experiencia acreditada y/o comprobable del oferente 

en los últimos S años. siendo este el siguiente resultado: 

CRITERIO PESO(%) 

Experiencia del Oferente 15 

Sub-criterio(s) Atributo Puntaje 

Experiencia El oferente acredita su experiencia en contratos 40 
similares presentando 4certificación. 

2.- CRITERIO: Peso (30%) 

CRITERIO OFERENTE OBSERVADO($) MENOR OFERTA($) PUNTAJE 

Precio de la oferta 76.981.910-K 1.572.600 1.572.600 100 
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• EVALUACION TECNICA (70%) 
PJES. PONDERADOS POR OFERTA 1 

CRITERIO PESO(%) 
Puntaje Puntaje 

Evaluación Obtenido 
Cumplimiento de requisitos formales de presentación de la 

100A. 50 S 
oferta 

Especificaciones Técnicas 60% 100 60 

Mejores condiciones laborales y remuneraciones 15% 20 3 

Experiencia del Oferente 15% 40 6 

TOTAL 100% 74 

• EVALUACIÓN ECONÓMICA (300A.). 

CRITERIO PESO(%) 
Puntaje Puntaje 

Evaluación Obtenido 

Precio de la oferta 30 100 100 

• EVALUACIÓN FINAL Y RESULTADOS 

1 N!! 1 OFERENTE EV. T~CNICA (70%) EV. ECONÓMICA (30%) PUNTAJE FINAL 1 

11 1 76.981.910-K 74 100 74*0,7+100*0,3:: 81.8 

Observación 

Revisado los antecedentes para su evaluación el oferente cumple con los requisitos técnicos solicitados en las 
presentes bases. Por otra parte el oferente presenta una deuda en la Tesorería General de la Re publica, con un 
convenio de pago vigente hasta el 28-02-2014, sin embargo según lo indicado en el Reglamento de Compra 
Publicas Párrafo 5, Artículo 92 N" 2) EL Oferente no es Inhábil para ser contratado, ya que el monto de lo 
adeudado no supera las 200 UTM. 

La Comisión de Evaluación, conformada por los abajo firmantes, declara haber analizado la(s) propuesta(s) 
admisible(s) del(los) oferente(s) presentado(s) y que - conforme los criterios de evaluación establecidos en las 
bases administrativas y técnicas, aprobadas por Resolución Exenta General N!! 26, 31 de Enero de 2014 -
recomienda : 

• Adjudicar el servicio correspondiente ai"Servicio obras menores dependencias Gobierno Regional de 
Atacama" al oferente LUIS RIGOBERTO MUÑOZ CASTILLO SERVICIOS DE MANTENCION INDUSTRIAL 
EIRL. RUT 76.981.91 - , o la Oferta Ingresada en el Formulario N!! 5 Oferta Económica. 

Mauricio Cataldo Ortiz 

Encargado Unidad Operaciones 
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_.....,!H':iaya Araya. 

Encargado Unidad lnformática(s) 

1 


