
REI'i.llucA DE CHilE 
GOBIEI<NO REGIONAl OEATACAMA 

l. ANTECEDENTES GENERALES 

11. EVALUACIÓN ADMINISTRATIVA 

ACTA DE EVALUACIÓN TÉCNICO-ECONOMICA DE OFERTAS 
lunes, 14 de abril de 2014 

De acuerdo a la evaluación administrativa efectuada en Acto de Apertura de Licitación ID 751-6-L114 confol1118 los criterios de admisibHidad definidos en las Bases Administrativas y 
Técnicas aprobadas por Resolución Exenta General N" 67 de fecha 01 de abril de 2014 - y las posteriores aclaraciones, los resultados son los siguientes: 

tr ', :' ,,;,¿:,';,~: .,''' ',':, ,'/'' ,:-,:: ,;,,,_ ,· ,, ,,,i,.{,,' ;,,:; ,::s' .,,_:,,,,:;:;<' ':;:,,, ):¡, 

1 Comunicarte Caoacitaciones 76284477-k ADMISIBLE 
2 Pro-Educa moJ600.9 ADMISIBLE 
3 De La O Consulting Group_ 78926900-7 ADMISIBLE 
4 Osear León del Cal1118n Castro 7011209-4 ADMISIBLE 
5 Cipriano 7608623&-3 INADMISIBLE 
6 A~_LCa~nLtda, 76028883-7 ADMISIBLE 
7 Red de Consultores E.I.RL. 76m110.k ADMISIBLE 
8 Daniel Seisdedos Reyes 8454114-1 ADMISIBLE 
9 Choaoa 76303457-7 ADMISIBLE 

111. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 20 

Las ofertas admisibles han sido evaluadas por la Comisión considerando los criterios sei\alados a continuación. La oferta con el mayor puntaje, se considera como la más conveniente para 
el interés fiscaL El puntaje final se obtiene mediante la siguiente expresión: 

IEVALUACIÓÑ FINAL = (EVAI.UACION rtCNlCA) + (EVALUACIÓÑ ECONóMICA) 

3.1. CRITERIOS DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

La evaluación de la oferta técnica, tiene por objeto verifiCar y ponderar la idoneidad técnica acreditada por los oferentes para prestar los servicios y/o ejecutar los trabajos, según las 
condiciones establecidas para la presente licitación. La evaluación de la oferta técnica de la propuesta considera los siguientes factores: 

. ,: ~- ,, ,'-,, ,' ,.,. - ~ ' -~;{.~,:' ,,:::,,_,y·,,,, -z_.,::·•;;,' ·,•,• 
'' 

1. Cumplimiento de_ requisitos formales de oresentación de la oferta [5%), 100 5 
2. Ex¡leriencia del Qrganismo Callacitador (20%,1_ 100 20 
3. Ex~riencia v Competencias del o los Relatol'(esl de la CaDacilación (35%) 100 35 
4. DescriDción de la Propuesta de CaPacitación (40%) 100 40 

TOTAL 100 



1. Cumplimiento de requisitos formales de presentación de la oferta (5%) 
Este Clilerio tiene por objeto, evaluar la presentación de antecedentes por parte de los Organismos Capacitadores. 

"'-taci6n conforme de los llltec8dentes 
refiere al Cump6mien1D de requisitos fonnales de presentaci6n de la oferta. 

2. Experiencia del Organismo Capacitador (20%) 

Este criterio Uene por objeto, evaluar aspectos relevantes relativos a la experiencia, acreditada y/o comprobable del o los oferentes. 

Experiencia del Oferente en al Sector Público 
en términos del número de contratos de prestación de seNicios de 

sinilares en el Sector Público dellidanef1re acredilados o 

Experiencia del Oferente en Cu!SOII Similares o Relaclonadoa 
en términos del número de contratos de prestación de seNicios de 

1 ..... -~-· sinilares o relacionados debidamente acredilados o comprobables. 

suscritD menos de 10 contratos de 
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50 

o 

100 

50 

100 

50 

o 

100 

50 

exhibe el teroer mayor número de contratos en relaci6n aUios oferente(s) o 

Sobre la Celtilkacl6n 100 

jCe1rtifcaiCiones vigentes con que cuenta el oferente, debidamente acrediadas no posee o no informa certilicaci6n vigente. 
otras). 
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3. Experiencia y Competencias del o los Relator(es) de la Capacitación (35%) 

Este criterio tiene por objeto, evaluar aspectos relevantes relativos a la experiencia y competencias, acreditada y/o comprobable del o los relatores de la capacitación. 

·· ... ·( ....••. ···;•,;;. •.¡·:;:, ·,;;•:::;;: '·. ;{ '! ;,~0 .• >~;~::,/:: .. ··.·· ::<•·.····•:::., :~;·. "'•···; '·' ,.,.,~ , ;;,>:; '· :·é} •... :. ;·¿,,. ·.;fiL'J·.:;¡;'/•· 
3. Experiencia y Competencias del o los Relator{es) de la Capacitación (35%) 35 
,f .. :.)',•.:.; r•• '}j, ;:;;.:.;::, ·;;~:: f•~;i>t' ;L;· .. :,:• ,< ''C '.:•' •'.:•.••• • .<,•::.: ;,··•,:•r:::••.·.··:;•:+ 

El o los Relator(es} ha(n} inpartido mlls de 20 cursos de capacitaci6nldoce sinilares o 
relacionados, debidarnen1e acreditados o comprobables, o bien exhibe(n} el mayor número de 
cursos de capackiOnldocen sinilares o relacionados en relación alllos oferente(s} 
presentado( S}. 100 

3.1. Experlenc:iaa del o loe Relatom del Curso 
Medido en términos del número de cursos de capackiOnldocen sinilares o El o los Relalor(es} ha(n} inpartido entre 10 y 20 cursos de capacitaci6n/docencia sinilares o 
relacionados inpartidos por el o los Relator(es} debidamente acreditados o relacionados, debidamente acreditados o comprobables, o bien exhibe(n) el segundo mayor 
comprobables. número de cursos de capaciaciónldoc sinilares o relacionados en relaci6n alllos 

oferente(s) presentado(s). 50 10 

El o los Relator(es) ha(n) inpartido menos de 10 cursos de capacitaci6nldo sinilares o 
relacionados, debidamente acreditados o comprobables, o bien exhibe(n) el ten:er mayor 
número de cursos de capacilación/docencia sinilares o relacionados en relación alllos 
oferente(s) presentado(s). o 

El Relator o alguno de los Relatores del Curso, acredita poser grado académico de nivel 
posgrado (PhD, Magíster, Maestria). 100 

3.2. Compttenc:iaa del o loe Relllor(es) del Curso 
Formación académica del o los Relalor(es), debidamente acreditadas por las El Relator o alguno de los Relatores del Curso, acredita poseer título universitario que ololga un 
certifica<;iones respectivas. grado académico en área(s) afines al curso. 70 

El Relator o alguno de los Relatores del Curso, acredita poseer título universitario que o\olga un 
15 

grado académico en otras ilreas. 30 

El Relator o alguno de los Relatores del Curso, no infonna o no acredita la posesibn de al menos 
un titulo universitario que otoJga un grado académico. o 

El Relator o alguno de los Relatores del Curso, cuenta con publicaciones cienllficas y/o 
editoriales en calidad de autor o oo-autor, debidamente inscritas. 

100 

3.3. Publiceciones electuldas 
10 

Publícaciones científicas y/o editoriales afines al curso, del o los Relatores en El Relalllr o alguno de los Relatores del Curso, no informa o no cuenta con publicaciones 
calidad de autorla o oo-aulorla, que han sido debidamente inscritas, acreditadas cienllficas y/o editoriales en calidad de autor o oo-autor, debidamente inscritas. 
o comprobables. o 
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4. Descripción de la Propuesta de Capacitación (40%) 
Este criterio tiene por objeto, evaluar aspectos relevantes de la propuesta de capacitación . 

\.: •·.•·. ,. :'"····.· > .......... \ .... , :·: :• ... . • <.• .•. ·,·. : . · .. :· · .. ·< ;'.•: •':.•: . RIB[M. 

4. Descripción de la Propuesta de Capacitacióo (40%) 40 
•··. :• ,: .... : ¿~_'.';:, · .. 

. ·"~· 'i,; .•.•.•.• .•·' ,.·•i . : :; ;: <·; (' ;>•'• ,Y) :•: 

La propuesta de capacitaci6n oontiene lodo el detalle de la estructura básica, eslo es, describe 
detalladamente los objetivos del progra'lla, módulos y contenidos, actillidades y competencias a 
desarrollar en los participantes. 100 

4.1. Prennllti6n del Programa de Capacitacl6n 
Se refiere a la estructuraciOn del progra'lla propuesto para impartir el curso, La propuesta de capacitación oo oontiene uoo y mas, de los detalles de la estructura básica, 

coniolme las bases técnicas. eslo es, describe detaladanente los objetillos del progra'lla, módulos y contenidos, actividades 
y competencias a desarrollar en los participantes. 50 5 

La propuesta de capacitaci6n oo proporciona los detalles de la estructura básica del curso. o oo 
describe alguno(s) de sus elemenlos, eslo es, objetivos del programa. módulos y contenidos, 
actividades y competencias a desarrollar en los participantes. o 

La propuesta de capacitación satisface la lotalidad de requerimientos técnicos especificados y 
denota una significativa agregación de valor. 100 

4.2. Pertinencia del Curso 
Se refiere a la pertinencia de la propuesta de capacitaci6n con los La propuesta de capacitación se limita a satisfacer los requerinientos técnicos especificacos y 
requerimientos técnicos especificados por el Gobierno Regional. oo evidencia un valor agragado. 50 15 

La propuesta de capacitación 00 satisface la totalidad de requerimientos técnicos 
especificadosiN entrega información. o 

La melodologla propuesta se describe detalladamente y contempla actillidades que garantizan 
el logro de los objetillos perseguidos con el curso de capacitación. 100 

4.3. Enfoquelletodológico 
Se refiere al enfoque metodoiOgico a emplear para impartir la capacitaci6n. La metodologla propuesta se describe regularmente y contempla aclividades que garantizan el 

logro de los objetillos perseguidos con el curso de capacitací6n. 50 10 

La metodología propuesta oo se describe detalladamente o oo garantiza el logro de los objetivos 
perseguidos con el curso de capacitaci6n. o 

El material de apoyo propuesto satisface la lotalidad de requerimientos técnicos especificados y 
denola una significativa agregación de valor. 100 

U. Material de apoyo propon:ionado 
Se refiere a la calidad del material de apoyo entregado a los participantes. El material de apoyo propuesto se limita a satisfacer los requerimientos técnicos especificados y 5 

oo evidencia un valor agregado. 50 

No informa o oo entrega material de apoyo. o 
En la propuesta se describen las competencias a desarrollar en los participantes al curso, 
relacionadas al curso inpartido. 100 

4.5. Competenclee a deaarrollar 
Se refiere a la descripciOn de las competencias a desarrollar por el curso de En la propuesta se describen las competencias de menor grado a desarrollar en los 5 
capacitación. Segun estructura básica participantes al curso. 50 

En la propuesta oo se describen las compelencias a desarrollar en los participantes al curso. o 
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3.2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN ECONÓMICA 

La evaluación económica considera como único crilerio, el precio de la oferta. 

1. Precio de la oferta 20%) 

Esta evaluación, entregará mayor puntaje a las ofertas que presenten los precios más convenientes, según la siguiente fórmula; 

PRECIO DE LA OFERTA= (MENOR PRECIO OFERT AOOIPRECIO COMPARADO) x 100 

IV. EVALUACIÓN TÉCNICO..ECONÓMICA 

A continuación se presentan los puntajes asignados a cada una de las propuestas admitidas en el Acto de Apertura de Ofertas, las que han sido evaluadas conforme los crilerios técnicos y 
económicos definidos en las bases de licitación del proceso respectivo; 

4.1. EVALUACIÓN TÉCNICA POR OFERENTE 

5,0 0,0 0,0 o. o o. o 0,0 2,5 2,5 0,0 

5,0 0,0 0,0 0,0 2,5 2,5 0,0 5.0 0,0 

5,0 o. o 5,0 0,0 0,0 5,0 5,0 5,0 0,0 

5,0 0,0 2,5 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0 0,0 

5,0 0,0 0,0 5.0 0,0 o. o 5,0 0,0 0,0 

10,0 5,0 10,0 0,0 0,0 5,0 10,0 10,0 0,0 
Experiencia y 

Competencias del o 
los Relator(es) de la 15,0 10,5 15,0 10,5 10,5 10,5 15,0 15,0 15,0 
Capacitación (35%) 

10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

5,0 5,0 2,5 5,0 2,5 5,0 5,0 

7,5 7,5 7,5 

10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

2,5 2,5 5,0 2,5 5,0 5,0 
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4.1.1. DETALLE DE EVALUACIONES POR CRITERIO 

CRITERIO: 1. Cumplimiento de requisitos formales de presentación de la ofertal5%) 
k.' i:/,:'·i7. ::, :;~~:..·· ... ; ·-· ··"'·''.:''··•>:': ..... :. ' .~:: . . :e:. >:· .. · .... ..·., .-;: \'··. ..,. .. , 

76284477-k Olelenle oo presenta la totalidad de antecedentes solicitados, una \192 cumplido el plazo adicional. o 
mo3600-9 Ofefente oo presenta la totalidad de antecedentes SOlicitados, una vez cumplido el plazo adicional. o 
78926900-7 Oferente oo presenta la totalidad de antecedentes solicitados, una vez cumplido el plazo adicional. o 
70112()9.4 Oferente no presenta la totalidad de antec:edentes SOlicitados, una vez cumplilo el plazo adicional. o 

1.1. Prelanllctón confonne de los antecedentes 
76028883-7 Oferente no presenta la totalidad de antecedentes SOlicitados, una vez cumplido el plazo adicional o 
76n7110-k Dos de los antecedentes se presenta fuera del plazo de recepci6n de ofertas. 50 
8454114-1 Uno de los antecedentes se presenta fuera del plazo de recepci6n de ofertas. 50 
76303457-7 Oferente oo presenta la totalidad de antecedentes SOlicitados, una wz cumplido el plazo adicional. o 

CRITERIO: 2. Experiencia del Organismo Capa_cltador_(20%J. 
: .< 

••·• > 

•i .··>. ; ; r: ... : : . .:: '· •. ;::: .. ::,y:: : .... :· 
76284477-k Oferente declara 2 servicios de capacitación similares en el sector privado. o 
mo3600-9 Oferente declara 3 servicios de capacitación similares en el sector privado. o 
78926900-7 Ofefente oo declara servicios de capacitaci6n sinilares en el sector privado. o 

2.1. Experiencia del Oferente en el Sector Privado 
70112()9.4 Oferente declara 5 servicios de capacitación similares en el sector privado. 50 
76028883-7 Oferente declara 5 servicios de capacilaci6n similares en el sector privado. 50 
76n711().k Oferente declara 9 servicios de capacitaci6n similares en el sector privado, pero no hay referencias. o 
8454114-1 Oferente declara 17 servicios de capacitación similares en el sector privado. 100 

76303457·7 Oferente declara 2 servicios de capacilaci6n en el sector privado. o 
76284477-k Oferente declara 4 servicios de capacilaci6n sinilares en el sector público. o 
n703600-9 Oferente declara 16 servicios de capacilaci6n sinilares en el sector público. 100 
78926900-7 Oferente declara 3 servicios de capacilaci6n sinilares en el sector público. o 

2.2. Experiencia del Oferente en el Sector Público 
7011209-4 Oferente declara 4 servicios de capacitación sin1lares en el sector público. o 
76028883-7 Oferente declara 19 servicios de capacitación sinilares en el sector público. 100 
7677711().k Oferente declara 34 servicios de capacitación similares en el sector público. 100 
8454114-1 Oferente declara 16 servicios de capacitación sinilares en el sector público. 100 

76303457-7 Oferente declara 3 servicios de capacitación similares en el sector público. o 
76284477-k Oferente declara 6 servicios de capacilaci6n sinilares o relacionados. () 

77703600-9 Oferente declara 19 servicios de capacilaci6n similares o relacionados. 50 
78926900-7 Oferente declara 23 servicios de capacilaci6n sinilares o relacionados. 100 

2.3. Experiencia del Oferente en Cursos Similares o 70112()9.4 Oferente declara 5 CIJISOS comprobables. o 
Relacionados 76028883-7 Oferente declara 24 cursos comprobables. 100 

7677711().k Ofefente declara 34 servicios de capacitación sinilares o relacionados. 100 
8454114-1 Ofefente declara 33 seMcios de capacilaci6n sinilares o relacionados. 100 

76303457-7 Oferente declara 1 seJVicio de capacilaci6n sini1ar o relacionado. o 
762844n-k Oferente no declara c:erlificaci6n. o 
mo3600-9 Oferente oo declara c:erlificaci6n. o 
78926900-7 Ofefente declara celtilicación ISO 9001·2008 y NCh 2728 100 

2.4. Sobra la Cartificaci6n 
70112()9.4 Oferente INl declara celtilicación. o 
76028883-7 Oferente no declara certificaci6n. o 
76777110-k Oferente declara certificaci6n NCh 2728 lOO 
8454114-1 Oferente no declara celtilicación asociada al cumplinien1o de normas y/o estándares. o 

76303457-7 Oferente oo declara ce1tilicación asociada al cumpl'mien1o de oormas y/o estándares. o 
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CRITERIO: 3. Experiencia y Competencias del o los Relator(_es de la capa_cltaci6n (35%1 
t-v:.: _ , :CI- :'/:'>:':¡,:::;'_'' :,,GIJ1IB1':A':: k\t,',i-:'-S/''-''\-; --·-' : ,,,,, ; ; ,';' :~·:: -·-· ,,-, _ __ Ii ,-_,:_,5-},:'· . . :' 

76284477-k Los Relalores han impartido entre 10 y 20 cursos de capacitaci6nldo. 50 
mOJ600.9 los RelaiDres han inpartido más de 20 cursos de capdaci6n/docencia 100 
7892698(). 7 los RelaiDres han inpartido menos de 10 cursos de capdaciOn/docencia. o 

3.1. Experiencias del o los Relalorll del Cu110 
7011209-4 los RelaiDres han impartido menos de 10 cursos de capdaci6n/docencia o 
76028883-7 Los Relalores han inpartido entre 10 y 20 cursos de capaciaci6nldocencia. 50 
76m11Q.k los RelaiDres han impartido mas de 20 cursos de capdaciOnldocencia 100 
8454114-1 Los Relai!H&s h1111 impartido mas de 20 cursos de capacilaciónldocencia 100 

76303457-7 Los Relatores han impartido menos de 10 cursos de capacilaciónldocencia () 

76284477-k Todas las relatoras están en posesión de un tJtulo uniwsitario.No se acredita Magister. 70 
m03600-9 El relator Palricio lara Méndez acredita el grado de Magister en Ciencias de la Educación. 100 
78926981). 7 Todos los relatores están en posesión de un lltulo univesilari:>. 70 

3.2. Competencia del o los RU!or(as) del Cu110 
7011209-4 Todas los relatores están en posesión de un lllulo uniwsitario. 70 

76028883-7 Todos los relalores están en posesión de un lltulo uniwsítario. 70 
1sm110-k El relator Alejandro Femllndez acredita el grado de Magíster en Psicologla del Trabajo. 100 
8454114-1 El relator Daniel Seisdedos Reyes acredita el grado de Magíster en Marketing y ComunicaciOn. 100 
76303457-7 El relator Alberto Javier Gonzalez acredita el grado de Magister en Educaci6n. 100 

76284477-k Oferente no declara publicaciones. o 

mo3600-9 Oferente no declara publicaciones. o 
78926980-7 Oferente no declara publicaciones. o 

3.3. Publicaciones eledlladn 
7011209-4 Oferente no declara publicaciones. o 
76028883-7 Oferente no declara publicaciones. o 
76m110-k Oferente declara publicaciones acreditables, pero no son afines con la temática del curso. o 
8454114-1 Oferente declara publicaciones acredilables, pero no son afines con la temática del curso. o 
76303457-7 Oferente no declara publicaciones. o 

CRITERIO: 4. Descripción de la Propuesta de Capacltaci6n (.co%) 
-- .. _- ··: :;::; ;.: ',;/_'<~_ •• -._ ,_:;;_ ;;-,:; ,, __ :., _ __., .. ·,·¿',:;;·- . ; ;;-: ,: ,,-_:;-: '• .'.0: .. - :'X, : ·.·:./;,_;'}_:::'-, 

76284477-k La propuesta contiene objetivos, módulos y contenidos. actividades y competencias a desarrollar. 100 
ffi()J600.9 La propuesta contiene objetivos, módulos y contenidos, actividades y compelencias a desarrollar. 100 
7892698().7 La propuesta contiene objetivos, módulos y contenidos, actividades y competencias a desarrollar. 100 

4.1. P-taci6n del Progl'lllll de Capacitación 
7011209-4 La propuesta no contiene los objetivos. 50 
76028883-7 La propuesta contiene objetivos, módulos y contenidos, actividades y competencias a desarrollar. 100 
76ffi110-k La propuesta no identifica competencias a desarrollar. 50 
8454114-1 La propuesta contiene objetivos, módulos y contenidos, actividades y competencias a desarrollar. 100 

76303457-7 La propuesta contiene objetivos, módulos y contenidos, actividades y compelencias a desarrollar. 100 
76284477-k La propuesta satislace la tolalidad de requerimientos téa1icos y denota valor agregado. 100 
n703600-9 la propuesta se limU a satisfacer los requerimientos técnicos. 50 
78926980-7 La propuesta se limita a satisfacer los requerimientos técnicos. 50 

4.2. Pertinencia del Cu111o 
7011209-4 Denota significativa agregación de valor (aulodiagnostico de inteligencias múltiples~ 100 

76028883-7 Se limita a satisfacer los requerimienllls técnicos especificados. 50 
76m11Q.k Denota significativa agregación de valor (2 becas soble 31 personas), seguimiento metndológico. 100 
8454114-1 La propuesta satisface la lolalidad de requerimientos técnicos y denota valor agregado. 100 
76303457-7 Se limita a satisfacer los requerimientos técnicos especificados. 50 
76284477-k La rneiDdologla se describe detalladamente y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 
mo3600-9 La rneiDdologla se describe detalladanenle y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 
78926980-7 La rneiDdologia se describe detalladamente y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 

4.3. Enfoque llletodol6glco 
7011209-4 La meiDdologia se describe detalladamen1e y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 
76028883-7 La mefodologla se describe detalladamen1e y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 
76ffi110-k La mefodologla se describe delalladamenle y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 
8454114-1 La mellldologla se describe detalladamente y las actividades garantizan el logro de obje!Mls. 100 
76303457·7 La mefodologia se describe detalladamente y las actividades garantizan el logro de objetivos. 100 
76284477-k El material de apoyo satisface la totalidad de requerinienllls técnicos y denota valor agregado. 100 
mOJ600.9 El material de apoyo se limita a satisfacer los requerimienllls técnicos. 50 
78926981).7 El material de apoyo se limita a satislacer los requerimientos técnicos. 50 

4.4. Material de apoyo proporcionado 
7011209-4 El malerial de apoyo satisface la lolalidad de requerimientos técnicos y denota valor agregado. 100 
76028883-7 El malerial de apoyo se limU a satisfacer los requerimientos técnicos. 50 
76ffi110-k El malerial de apoyo satisface la totalidad de requerimientos técnicos y denota valor agregado. 100 
8454114-1 El material de apoyo satislace la lolalídad de requerimientos téa1icos y denota valor agregado. 100 
76303457-7 El malerial de apoyo se limita a satisfacer los requerimientos téa1icos 50 
76284477-k Se declaran las compelencias a desarrollar, de loma detallada 100 
mOJ600.9 Se declaran las competencias a desarrollar, de loma detallada. 100 
78926980-7 Se declaran las competencias a desarrollar, de loma detallada 100 

4.5. Competencia a deeanollar 
7011209-4 Se declaran las competencias a desarrollar, de roma detallada 100 

76028883-7 Se declaran las competencias a desanolar, de roma detallada. 100 
76ffi110-k No se declaran las competencias a desarrollar. o 
8454114-1 Se declaran las compelencias a desarrollar, de loma detallada too 

76303457-7 Se declaran las competencias a desarrollar, de loma detallada 100 
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4.2. EVALUACION ECONÓMICA POR OFERENTE 

4.2.2. DETALLE DE EVALUACIONES 

CRITERIO: 1. Precio de la oferta (20%) 
t '·' ~\i..;i')', 30t0;,~;; ;;cf{;f';i3'2'···.;; ~f<t;.·, l' .,; ''A: ... ;;:.e ,.,;; .0~:¿,;,0:'' ' ,, : IIIIII!I'AJI!'·. 

m03600-9 2.195.000 1.814.000 82.6 
1. Precio de la oferta (20%) 7&m110-k 1.814.000 1.814.000 100,0 

8454114-1 2.250.000 1.814.000 80,6 

V. EVALUACION FINAL Y RESULTADOS 

+ 16,5 
+ 20,0 

La Comisión de Evaluación de Ofertas, conformada por los abajo firmantes, declara haber analizado la(s) propuesta(s) admisible(s) del(los) oferente(s) presentado(s) y que­
conforme los criterios de evaluación establecidos en las Bases Adminis1Jativas y Técnicas, aprobadas por Resolución Exen1a General N" 67, de lecha 01 de abril de 2014, 
recomlenda: 

Adjudicar el servicio denominado Servicio Capacitacion Tecnicas de Expresion Oral y Corporal, al oferente Daniel Seisdedos Reyes, RUT 8454114-1 , por un lo1al de 
$2250000 pesos. 

En comprobante, firman; 
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